
飲食事業では、そば・うどんを主と

した和食を中心に展開。

店舗外観：信濃路　鳴神店 惣菜店舗も運営：和歌山近鉄百貨店

内にて。

飲食だけでなく、ホテルや道の駅運

営事業なども手掛けています。

アットホームな社風で働きやすい環

境の整備を心掛けています。

職場風景：接客・ホール

年2回の全社員での懇親会も実施し、

親睦を深めています。

学生とのコラボ商品開発など、CSR

活動も行っています。

社内研修も実施し、必要な知識とス

キルを習得。
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食を通じて、人とひと、人と地域、そして想いがつながり、紡がれていく。

その物語を未来へ紡ぎ続けること——それが私たちの仕事です。

MESSAGE 代表者メッセージ

私たちのモットーは、人生において、

人間の生きる目的はお金や名誉を得ることではなく人間性の

向上だと思います。そして人の喜びは人に喜んでもらうことであり、

人は人によって成長します。仕事を通じたくさんの人と関わり、

人間性を向上することが強い会社を創る根源です。

株式会社　信濃路



株式会社 信濃路

理念
和敬喜心（わけいきしん）

和を大切にし人を敬い、人の喜びを自分の喜びと思う。その想いを常に心に。

会社名 株式会社　信濃路

代表者名 代表取締役会長　西平 都紀子　／　代表取締役社長　冷水 康浩

設立年月日 平成3年4月12日

住所 和歌山県和歌山市松島105－3

従業員数 387名（うち、正社員 40名 /準社員 33名）

資本金 1,000万円

事業費

業種 飲食/宿泊業

私たちは「食」を通じて、人とひと、人と地域をつないできました。

お客様の“おいしい”という笑顔。仲間同士の“ありがとう”という言葉。

その積み重ねが、私たちをここまで育ててくれました。

これから先も、大切にすることは変わりません。

それは、日常の中の“ちょっとした幸せな時間”に寄り添い、

誰かの一日にそっと温かい彩りを添える存在であること。

そして私たちの想いは、ここで働く仲間が自分の仕事に誇りを持ち、

「この会社で働けてよかった」と心から思えること。

地域の方々から「なくてはならない存在」と感じてもらえること。

その未来を、一緒に紡いでいく仲間を探しています。

代表者メッセージ

企業名

基本情報
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