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株 式 会 社 総 栄 工 業
職場は落ち着いた雰囲気でサポート体制も万全。

MESSAGE 代表者メッセージ
私たちが主力とする「とび職」は、建設現場の最前線で、安全な作業環境と工事の基盤を支える仕事です。
なかでも解体工事に伴う足場の組立て・解体を中心に、幅広い現場に携わっています。
仕事では思うようにいかないこともありますが、すぐに諦めず、仲間と支え合いながら
最後までやり抜く姿勢が、確かな技術と自信を育てます。責任感と判断力を持ち、
チームワークと粘り強さを大切にできる方を、私たちは歓迎します。
入社後は、経験豊富な先輩職人が道具の扱い方や現場での動き方、安全の基本を一から丁寧に指導します。
実務経験を重ねながら、仕事に必要な資格にも挑戦できる環境を整え、一人前の職人へと成長できるよう、しっかり支えていきます。
幅広い経験を重ねながら技術を磨き、現場に欠かせない職人として成長できることは、
この仕事ならではの大きなやりがいです。胸を張って働ける職人を目指して、私たちと一緒に成長していきませんか。

作業中の様子 作業中の様子 高所でも安全第一

作業現場風景 完全個室借り上げ寮あり 作業中の様子

国家資格保有者のもとで確かな技術を身につけ、成長したいという向上心を歓迎します。
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企業名 株式会社総栄工業

基本情報

理念 「Move to Change.」「変化の先へ、挑み続ける。」

会社名 株式会社総栄工業

代表者名 代表取締役　間中繕寛

設立年月日 2012年1月4日

住所 神奈川県 横浜市鶴見区栄町通2丁目20-32

従業員数 16名

資本金 300万円

事業費

業種 鳶／鳶工事全般、主に足場仮設組立て解体

代表者メッセージ

私たちが主力とする「とび職」は、建設現場の最前線で、安全な作業環境と
工事の基盤を支える仕事です。
なかでも解体工事に伴う足場の組立て・解体を中心に、改修工事やプラント工事、
新築工事など、幅広い現場に携わっています。

工事の種類や規模にかかわらず、私たちが何よりも優先するのは安全です。すべての人が安心
して作業できる環境を整え、事故のない現場を一つひとつ積み重ねていくことに、
大きな誇りと責任を感じています。
現場によって建物の形状や設備、周辺環境、作業条件は大きく異なります。
そのため、作業前の確認を徹底し、状況を的確に見極めたうえで、決められた手順を
守りながら、確実に作業を進めることが重要です。
仲間同士の声掛けや確認を怠らず、一つひとつの作業を丁寧に積み重ねることが、
自分と仲間の命を守り、お客様からの信頼につながります。安全は誰か一人が
守るものではなく、全員でつくり上げるものだと考えています。
仕事では思うようにいかないこともありますが 、すぐに諦めず、仲間と支え合いながら
最後までやり抜く姿勢が、確かな技術と自信を育てます。責任感と判断力を持ち、
チームワークと粘り強さを大切にできる方を、私たちは歓迎します。
経験がなくても、前向きに学ぶ気持ちがあれば心配はいりません。
当社には1級とび技能士が多数在籍しており、入社後は、経験豊富な先輩職人が
道具の扱い方や現場での動き方、安全の基本を一から丁寧に指導します。
実務経験を重ねながら、仕事に必要な資格にも挑戦できる環境を整え、一人前の職人へと成長
できるよう、しっかり支えていきます。
仲間と力を合わせ、現場ごとの条件に合わせた足場を組み、解体工事が終われば安全かつ速や
かに撤去する。主力である解体足場をはじめ、さまざまな現場を安全に
支えることが、私たちの役割です。
幅広い経験を重ねながら技術を磨き、現場に欠かせない職人として成長できることは、
この仕事ならではの大きなやりがいです。胸を張って働ける職人を目指して、
私たちと一緒に成長していきませんか。
皆様とお会いできる日を、心より楽しみにしています。


